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¢, Porqué llevar el curso ?

Docente con 20 afios de La casuistica del curso En cada clase transferimos
experiencia en el Sector esta orientado al sector conocimiento especializado
de Construccion construccion




Planeamiento Estrategico en el

Sector De La Construccion

Fernando Cerdena Stromsdorfer
Gerente Corporativo en Grupo JJC

Ejecutivo senior con mas de 23 afios de experiencia en los sectores de Infraestructura, Concesiones,
Construccion e Inmobiliario. Aporta la visiéon de un Director de Empresas, Gerente General y Gerente
Corporativo. Domina por formacion y experiencia los campos de especializacion de Planeamiento
Estratégico Corporativo, Control de Gestién Corporativo, Planeamiento y Control de Proyectos de gran
envergadura, Gerencia de Proyectos, Administracion y Finanzas, Negocios Internacionales, Gestion
de Calidad, Seguridad, Salud y Medio Ambiente y Gestién de Proyectos Internos para la Innovacion,
Mejora de la Productividad y Optimizacion de Procesos. Ha manejado operaciones de gran
envergadura en proyectos Constructivos de Infraestructura y Mineria, Inmobiliarios y de Tecnologia de
la Informacién, bajo distintas modalidades de contratacién incluidos EPC y EPCM en el Perd,
Venezuela, Chile y Colombia.

PRESENTACION

Especificamente en la industria de la construccion, todas las acciones de mejora que se lleven a
cabo, incluyendo las mas usuales tales como: Implementacion de mejoramiento de la Productividad,
Calidad, Gestién contractual, Lean Construccion, Innovacion, etc., deben obedecer al requerimiento
de un Plan Estratégico corporativo a nivel empresa disefiado a partir de la realidad de la
organizacién, de su entorno y de sus expectativas a mediano y largo plazo.

OBJETIVO DEL CURSO

Al concluir el curso, usted podra: entender el modelo basico de la Administracion Estratégica,
identificar los principales pasos en un proceso de planeamiento estratégico, definir adecuadamente
la Misién y Vision de la empresa, saber cdmo plantear y mantener alineados los objetivos e
indicadores empresariales a los distintos niveles y por cada stakeholder o perspectiva del negocio,
conocer el proceso de elaboracion de estrategias e intrategias y las mas usadas en la industria de la
construccion, la implementacion de las mismas, el control de gestibn y evaluacion del plan
estratégico.

PERFIL DEL PARTICIPANTE

El curso esta dirigido a Gerentes, Jefes, Supervisores y Técnicos que trabajen en el ambito de las
construcciones civiles.



TEMARIO

LA ADMINISTRACION
ESTRATEGICA

PROSPECTIVAY CONSTRUCCION
DE ESCENARIOS

* Prospectiva, Planificacion y Estrategia.

Introduccion a la Administracion ° :
» Construccién de Escenarios.

Estratégica. , )

Mitos y Realidades en la Gestion » Megatendencias y su impacto en el sector de

Empresarial, Construccion.

La Filosofia Empresarial y sus Elementos.
ANALISIS EXTERNO E INTERNO EJECUCION Y QONTROL DEL
Y PROPUESTA DE VALOREN LA 4 PLAN ESTRATEGICO BASADO
EMPRESA CONSTRUCTORA EN INDICADORES (KPIs)

 Analisis Externo de la empresa. + Sistemas para la implementacion y

+ Andlisis Interno de la empresa. control de la Estrategia.

« Formulacion de Estrategias e Intrategias. * ng?,t'VOS’ indicadores y planes de

ccion.

* Estrategia, Gerencia y Liderazgo.

DESARROLLO DEL PLAN
ESTRATEGICO PARA UNA EMPRESA
CONSTRUCTORA

Definicion de Misién, Visién y Valores.

Anélisis FODA.

Propuesta de Valor.

Mapa Estratégico.

Disefio de Objetivos, indicadores y planes de Accién.




total 2C
sesion (a través de la plataforma educativa) total 05 horas
studiT | examen ) total 05 horas

30 horas lectivas (de 45 min c/u)

CERTIFICACION

A quienes cumplan con los requisitos exigidos del curso se le otorgara el Certificado del Curso
Especializado en Planeamiento Estratégico en el Sector de la Construccion, emitido por la Escuela
EGAC

INFORMES Whatsapp

alexis.huaman@escuelaegac.com +51 936 796 232  www.escuelaegac.com



